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Szakért6i megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrél szolo 2013. évi LXXVII. térvénynek.

2. Akeépzesi programban meghatérozott tartalommal, feltételekkel és maodon, valamint a képzéssel

érintett célcsoport szamara megszerezhettk a képzési programban megjelslt kompetenciak.

3. A keépzesi program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az dsszefiizésre

Ugy kerllt sor, hogy annak szétvalasztasara sérillésmentesen nincs lehetéség.

Szakertoi vélemény kelte

Budapest, 2023.07.14.

Felndttképzési szakeérts neve,
nyilvantartasi szama

Oroszlan Eva, FSZ/2020/000066

Felnétiképzési szakeérté alairasa
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KEPZES| PROGRAM

1. A képzési program alapadatai

151z

Képzés megnevezése:

A Kiégés megeldzese (16 ora)

A keépzeés célja:

A képzés célja, hogy a résztvevd megismerje a kiégés alapvetd
temakoreit (jelentése, szintjei, megeltzése), elsajatitson kilénféle kiégés
megelézesi technikakat, amelyek sikeres alkalmazasa hozzasegiti a
kiegyensulyozottabb munkavégzéshez.

A kepzes tovabbi célja, hogy a résztvevik értsék az eu-stressz és a
dissztessz kozotti kilonbséget, felismerjék sajat stresszfaktoraikat és
preventiv és reaktiv technikakkal képesek legyenek csdkkenteni a karos
stresszt az életiikben.

Tovabbi cél, hogy a résztvevék felismerjék sajat motivacios tényezéiket
és ezek ismeretében meg tudjak hatarozni egyéni igényeiket.

1.3.

A képzés célcsoportja:

Nemre, korra, foldrajzi elhelyezkedésre vald tekintet nélkil mindenki, aki
fejleszteni szeretné stresszkezelt képességeit, tovabba béviteni szeretné
ismereteit a kiegés megelézés témakarén belll.

1.4.

A kepzes soran megszerezhetd
kompetenciak:

Képes felismerni a kiégés jeleit
Képes a kiégés megelbzésére
Képes a sajat, potencialis stresszfaktorainak beazonositasara

Képes a stresszel jard folyamatok Ujraértékelésére, képes
megkulénbéztetni a karos és a motivalo stresszt

Képes a stresszkezelési modszerekkel a konfliktushelyzetekben,
vagy varatlan élethelyzetekben a stressz lekiizdésére

Képes a stressztlird képességet javitani
Meg tudja hatarozni a sajat motivacios tényezoit
Képes felismerni a sajat motivacios céljait

2. A képzéshe val6é bekapcsolodas és részvétel feltételei
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Iskolai végzettseg:

Nincs iskolai végzettséghez k&todo feltétel,

2.2

Szakmai vegzettseg:

Nincs szakmai végzettséghez ko6tddo feltétel.

250

Szakmai gyakorlat:

Nincs szakmai gyakorlathoz kétédd feltétel.

2.4.

Egészséguigyi alkalmassag:

Nincs egészsegiigyi alkalmassaghoz kotédé feltétel.

2.5,

Elézetesen elvart ismeretek:

Nincs elézetesen elvart ismeret.

2.6.

Egyéb feltételek:

Nincs egyéb feltétel.

3. Tervezett képzési idé

3.1

A képzés oraszama:

16 dra

3.2.

Megengedett hianyzas mérteke:

A felntttképzési szerzédésben rogzitettek szerint
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4. A képzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:' Oraszama:
41. | Akiégés megelbzése 16 6ra

4.1. Tananyagegység?

411,

Megnevezése:®

A kiégés megeldzése

41.2.

Célja:

A tanegység célja, hogy a résztvevd megismerje a kiégés alapvetd
témakéréit (jelentése, szintjei, megelézése), elsajatitson kilonféle
kiegés megelézési technikakat, amelyek sikeres alkalmazasa
hozzasegiti a kiegyensulyozottabb munkavégzéshez.

A tanegység tovabbi célja, hogy a résztvevik értsék az eu-stressz és a
dissztessz kozétti killonbséget, felismerjék sajat stresszfaktoraikat és
preventiv és reaktiv technikakkal képesek legyenek csékkenteni a
karos stresszt az életiikben.

Tovébbi cél, hogy a résztvevdk felismerjék sajat motivacios tényezéiket
és ezek ismeretében meg tudjak hatarozni egyéni igényeiket.

4.1.3.

Megvalésitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét vagy interaktiv és
tavolléti kapcsolattal megvalosulé jelenlétét igénylé csoportos
képzes.

4.1.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

Eléadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
helyzetgyakorlatok, megbeszélés, egyittes és 6nalld tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas.

4.1.5.

Oraszama:

16 6ra

4.1.6.

Beszamithato oraszama:*

16 6ra

41.7.

Tartalma:

Kiégés jelentése

Kiégés szintjei

Kiégés megeldzése 12 |épésben
Er6forrasgylijtés

Kiégés-stressz kapcsolata

Stresszkezelés - az egyensuly megteremtése
Sajat stresszfaktorok beazonositasa
Stresszfaktorok minimalizalasi technikai

A mindennapi fesziiltség levezetési modszerei
Személyes motivacios tényez8k, célfelismerések
Szituacios gyakorlatok

Kiscsoportos feladatok

4.1.8.

A tananyagegység elvegzéseérdl
sz6l6 igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerll kiadasra kiilén
igazolas.

A 6.2 pontban meghatarozott feltételek teljesitese esetén a
képzés végén kerll kiadasra a tanusitvany.

1 A sorok szédma bévithetd.

2 A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek széma a 4. pontban szerepl sorok szamanak megfeleléen bévitends.
¢ Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktératdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Graszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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5. Csoportlétszam

| 5.1

Maximélis csoportiétszam:® (f6) | 40 f6

6. A képzésben részt vevo teljesitményét értékel6 rendszer leirasa

6.1.

A képzésben résztvevo teljesitményét képzés kdzben fejlesztd értékelés keretében értékeljik. A fejlesztd
értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejlédését tamogassa, a tanulasi igényeket pontositsa,
az oktatok tanulasszervezesi feladatait segitse.

A képzés kdzbeni fejlesztd értékelés maédjai lehetnek:

interaktiv kapcsolat a résztvevokkel

szobeli visszakérdezés

gyakorlati feladatmegoldas

képzésben résztvevd visszajelzései, beszélgetés, visszacsatolas
a képzés végén a tréner/oktaté altali egyéni és csoportértékelés.

A fejleszté értékeléshez nem tartozik mindgsités, a tanulasi és a tanitasi folyamatokat szolgalja.

6.2.

A képzéshez zar6 (szummativ) értékelés kapcsolédik: A képzés vége vizsga teljesitésével zarul.
A zaro vizsgan megszerezhetd mindsitések:

Megfelelt

Nem felelt meg

A megszerezhetd mindsitésekhez tartozé kévetelményszintek:

e Megfelelt: elért legalabb 51%o0s teljesitmény
e Nem felelt meg: elért 50% vagy az alatti teljesitmény.

7. A képzés zarasa

7.

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

A képzés elvégzeésérdl szolo igazolas
megnevezése:

Te2s

A képzés elvégzéseérd| szol6 igazolas kiadasanak | A képzés elvégzésérdl tanusitvany kiadasanak
feltételei: feltétele a zarévizsgan ,Megfelelt” minésités
megszerzese. A hianyzas mértéke nem haladhatja
meg a 3.2 pontban megadott mértéket.

8. A képzési program végrehajtasahoz szilkséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek: Felstfoku végzettségl tréner/oktato, vagy a képzési
program tartalmahoz illeszkedd legalabb 3 éves
szakmai tapasztalattal rendelkez6 tréner/oktato.

8.2.

Személyi feltételek biztositasanak modja: Az oktatét a képzd intézmény foglalkoztatja
munkaszerzdédéssel, megbizasi szerzddéssel vagy
az oktaté alkalmazasat bizonyitd mas szerzédéssel.

8.3.

Targyi feltételek: Személyes jelenlétet igényld képzési rész esetén:
oktatéterem és a hozza kapcsolodo berendezési
targyak: flipchart tabla vagy kivetitd, résztvevoi és
oktatéi Iétszamnak megfeleld asztal, szék.

S Zart rendszerd elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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Személyes jelenlétet nem igényld képzési rész
esetén:

a képzéshen résztvevok reszerdl: a képzes
elvégzéséhez résztvevoi oldalrél szikséges
szamitastechnikai eszkézok és internetelérés.
Intézmény részérdl: a képzési program
megvalositasahoz szikséges szamitastechnikai
eszkdzok, internetelérés, a képzési programban
alkalmazott szoftverek;

8.4. | Targyifeltételek biztositasanak modja: A képzési helyszinek, oktatdtermek, targyi eszkdzok
meglétét felnéttképzo tulajdonjog, hasznalati jog
vagy bérleti jogviszony alapjan biztositja.

A képzésben résztvevd személyes jelenlétét nem
igényl6 esetben, a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrol sziikséges szamitastechnikai eszkdzdket és
internetelérést a képzésbhen résztvevd sajat
eszkdzeként biztositja.

8.5. | A képzéshez kapcsolodd egyéb specidlis feltételek: -

8.6. | A képzéshez kapcsolodd egyéb specialis feltételek -

biztositasanak maédja:
9. Az eldzetes mindsités ténye
Szakertd nyilatkozata: A képzési program el6zetes mindsitése megtortént.
Az elézetes mindsités helye: Budapest
Az elbzetes mindsités idépontja: 2023.07.14.

Az elézetes mindsitést vegzo felnéttképzési szakértd neve:

Oroszlan Eva

Az eldzetes mindsitést végz6 felndttképzési szakeértd
nyilvantartasi szama:

FSZ/2020/000066

Felnéttképzési szakértd alairasa:

Felnoitképzo intézmény képviseldjének alairasa:
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