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Szakérti megallapitasok

1. A képzesi program tartalma megfelel a felnéttképzésrél szold 2013, évi LXXVIL. térvénynek.
2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel

erintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjelélt kompetenciak.

3. Akepzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az 6sszeflizésre

ugy kertlt sor, hogy annak szétvalasztasara sérulésmentesen nincs lehetéség.

Szakertdi vélemeény kelte
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Oroszlan Eva, FSZ/2020/000066
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KEPZES| PROGRAM

1. A képzeési program alapadatai

175

Kepzés megnevezése:

Generaciok a szervezetben: Egy nyelvet beszélink? (16 éra)

2%

A képzeés célja:

Az egész életen at tartd tanulas egyik kulcspontjanak nevezhetjiik
6nmagunk megismerését. Ahhoz, hogy hatékonyak legyiink a
mindennapi életlinkben és a munkahelylinkon egyarant fontos, hogy
kelld énismerettel rendelkezzink. Ehhez nyujt segitséget és
tudaselemeket eme képzeés. Cél, hogy a résztvevd, a kell® dnismeret
birtokaban, a mindennapos életben és a munkavégzés soran felmerild
konfliktushelyzeteket, vagy stresszel jard élethelyzeteket a megfelels
modszerekkel tudja kezelni. Tovabba, hogy athidalja a generacios
kiilonbsegeket és segitsen dnmagunk és a kornyezetliink megértésében
es elfogadasaban.

1.3.

A képzés célcsoportja:

Mindenki, aki érdeklédik az 6nismeret irant, aki szeretné jobban
megerteni a sajat és kornyezet milkodését.

1.4,

A képzés soran megszerezhett
kompetenciak:

Képes realis tnértékelésre, tudatosabb viselkedésre a kilonbszé
élethelyzetekben.

Képes hatékonyabban kommunikalni a sajat igényeit és érzéseit.
Képes a negativ tulajdonsagok leépitésére és a pozitiv tulajdonsagok
tovabbfejlesztésére.

Kepes redlis célokat maga elé allitani.

Képes sajat értékrendszert megfogaimazni és felismerni az értékeinek és
cselekedeteinek kapcsolatat.

Képes felismerni sajat erésségeit, értékeit, problémamentes teriileteit,
motivacioit.

Képes onreflexiora.

Képes az emberi kommunikécios folyamatok alapveté verbalis,
nonverbalis és metakommunikécios elemeinek tudatosabb
alkalmazasara.

Képes az aktiv figyelem maodszerének és a kérdezéstechnika
eszkoztaranak alkalmazasaval a felmerlilt problémak észlelésére és
azok tisztazasara.

2. A képzésbe val6 bekapcsolddas és részvétel feltételei

24

Iskolai végzettseg:

Nincs iskolai végzettséghez kotédo feltétel.

2.2

Szakmai végzettség:

Nincs szakmai végzettséghez kétédo feltétel.

2.3.

Szakmai gyakorlat:

Nincs szakmai gyakorlathoz kétédé feltétel.

24.

Egészségligyi alkalmassag:

Nincs egészséglgyi alkalmassaghoz kétsde feltétel.

25,

Elézetesen elvart ismeretek:

Nincs elézetesen elvart ismeret.

26.

Egyeb feltetelek:

Nincs egyeb feltétel.

3. Tervezett képzési id6

3.41.

A képzés oraszama:

16

32

Megengedett hianyzas mértéke:

A felndttképzési szerz6désben rogzitettek szerint

(>
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4. A képzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése:' Oraszama:
41. Generacidk a szervezetben: Egy nyelvet beszéllink? 16

4.1. Tananyagegység?

41.1.

Megnevezése:3

Generaciok a szervezetben: Egy nyelvet beszéllink?

41.2.

Célja:

Célja, hogy a képzésben résztvevé megismerje az onértékelesi
modszereket. Az dnismeret egyben tarsismeret is: az ember egyszerre
fejlédik befelé és a kapesolataiban is. A résztvevo tisztaban legyen a
sajat fejlesztendd tertleteivel, arra személyiségfejlesztesi tervet
tudjon elkésziteni és ezaltal motivalt &és motivalhat6 legyen és
masokat is tudjon motivalni. A résztvevé az aktiv figyelem
modszerének alkalmazasaval képes legyen a félreértések
elkeriilésére, azok konstruktiv tisztazasara. Tovabba, hogy athidalja a
generéacios kilonbségeket és segitsen dnmagunk és a kérnyezetlnk
megértésében és elfogadasaban.

Megvalésitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevo személyes jelenlétét vagy interaktiv és
tavolléti kapcsolattal megvaldsulo jelenlétét igénylé csoportos
képzés.

414

Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

Eléadas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
helyzetgyakorlatok, megbeszélés, egyittes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas.

4.1.5.

Oraszama:

16

4.1.6.

Beszamithatd 6raszama:*

16

4.1.7.

Tartalma:

Onismeret - milyennek latom magam és milyennek latnak masok?
Személyiségtipusok feltarasa

Extrovertalt és introvertalt személyiségek elemzese

Szemeélyes motivacids tényezék, célfelismerések
Generacioelméletek megismerése

Generacios kllonbseégek, sztereotipiak és elbitéletek azonositasa
Visszacsatolas - technikék a félreértések elkeriilésére
Visszacsatolasi technikak

Aktiv figyelem modszere

A kérdezéstechnika eszkoztara

41.38.

A tananyagegység elveégzésérdl
5206 igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerll kiadasra kulon
igazolas.

A 6.2 pontban meghatarozott feltételek teljesitese esetén a
képzés végén kerlll kiadasra a tanusitvany.

L A sorok szadma bévithet6.

2 A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek szama a 4. pontban szereplé sorok szaménak megfeleléen bévitendé.
3 Megegyezik az 5.1. sorban feltiintetett megnevezéessel
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Graszémaba beszémithatd, egyéb esetben nem relevans.

§
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5. Csoportlétszam

5.1

Maximalis csoportlétszam:> (f&) 40 f6

6. A képzésben részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

6.1.

A kepzesben résztvevo teljesitmenyet képzés kozben fejlesztd értékelés keretében értékeljuk. A fejleszté
ertekelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tdmogassa, a tanulasi igényeket pontositsa,
az oktatok tanulasszervezési feladatait segitse.

A képzés kdzbeni fejlesztd értékelés modjai lehetnek:

interaktiv kapcsolat a résztvevokkel

szobeli visszakérdezés

gyakorlati feladatmegoldas

képzésben résztvevd visszajelzései, beszélgetés, visszacsatolas
a kepzes vegén a tréner/oktatd altali egyéni és csoportértékelés.

A fejlesztd értekeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és a tanitasi folyamatokat szolgalja.

6.2,

A képzeéshez zard (szummativ) értékelés kapcsolodik: A képzés vége vizsga teljesitésével zarul.
A zar6 vizsgan megszerezhetd mindsitések:

Megfelelt

Nem felelt meg

A megszerezhetd mingsitésekhez tartozéd kévetelményszintek:

o Megfelelt: elert legalabb 51%o0s teljesitmény
e Nem felelt meg: elért 50% vagy az alatti teljesitmény.

7. A képzés zarasa

7

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

A képzes elvégzesérdl sz6l6 igazolas
megnevezése:

7.2.

A képzés elvégzésérol szolo igazolas kiadasanak | A képzés elvégzésérél tanusitvany kiadasanak
feltételei: feltétele a zarovizsgan ,Megfelelt” mindsités
megszerzése. A hianyzas mértéke nem haladhatja
meg a 3.2 pontban megadott mértéket.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek: Felséfoku végzettségl tréner/oktatd, vagy a képzési
program tartalmahoz illeszkedé legalabb 3 éves
szakmai tapasztalattal rendelkezé tréner/oktato.

8.2.

Személyi feltételek biztositasanak maodja: Az oktatot a képz6 intézmény foglalkoztatja
munkaszerzédéssel, megbizasi szerzédéssel vagy
az oktato alkalmazasat bizonyitdo mas szerzédéssel.

8.3.

Targyi feltételek: Személyes jelenlétet igényld képzési rész esetén:

5 Zart rendszeril elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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oktatéterem és a hozza kapcsolodd berendezési
targyak: flipchart tabla vagy kivetitd, résztvevéi és
oktatoi létszamnak megfeleld asztal, szék.
Személyes jelenlétet nem igénylé képzési rész
esetén:

a képzésben résztvevok részérdl: a képzés
elvegzéséhez résztvevoi oldalrol sziikseges
szamitastechnikai eszk6zok és internetelérées.
Intéezmeény részerdl: a kepzesi program
megvalositasahoz szukséges szamitastechnikai
eszkozok, internetelérés, a kepzési programban
alkalmazott szoftverek;

8.4.

Targyi feltételek biztositasanak maédja:

A képzési helyszinek, oktatdtermek, targyi eszkozok
meglétét felndttképzé tulajdonjog, hasznalati jog
vagy bérleti jogviszony alapjan biztositja.

A képzesben résztvevd személyes jelenlétet nem
igényld esetben, a kepzés elvégzeésehez resztvevoi
oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkozoket és
internetelérést a képzésben résztvevd sajat
eszkozeként biztositja.

8.5.

A képzéshez kapcsolddo egyéb specialis feltételek:

8.6.

A képzéshez kapcsolodd egyéb specialis feltételek
biztositasanak maodja:

9. Az el6zetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata:

A képzeési program eldzetes mindsitése megtortent.

Az elbzetes mindsités helye:

Budapest

Az eldzetes mindsités idépontja:

2023.07.10.

Az elézetes mindsitést végzo felndttképzési szakérié neve:

Oroszlan Eva

Az elézetes mindsitést végzd felndttkepzesi szakertd
nyilvantartasi szama:

FSZ/2020/000066

Felnéttképzesi szakertt alairasa:

V:.\;A\ &A/

Felnéttképz6 intézmeény képviseldjének alairasa:

N




